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Fundamentos del
SAC EP

Marcos
Enfoque de Referenciales del
(Estructural'y inclusién nivel (BCEP — MBE
proceso) EP y EID EP)

Enfoque de calidad

Enfoque de Derechos como pilar fundamental
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Subsecretaria de Educacion Agencia de Calidad de la Consejo Nacional de Educacion | Superintendencia/Intendencia
Parvularia Educacion de Educacion Parvularia
« Organo rector del sistema e Evalla Orienta, informa al e Aprueba los principales * Fiscaliza el cumplimiento de
educativo Sistema Educativo referentes técnicos del nivel la normativa vigente
* Disefia las politicas del nivel * Propone criterios técnicos
que orientan la funcién
fiscalizadora

*  Modelo de fiscalizacidén con

* Modelo de Acompafiamiento . \odelo de evaluacién y - BCEP enfoaue en derechos
para la mejora Orientacion « MBEEP e y
* Plan de Mejoramiento . EIDEP libertades fundamentales

Educativo



Etapas 2021

Elaboracion

del DID

+ Establecimientos reatizan
autoevaluactén “Diagnastico
Integral

del Despenio (MO},

-;Quienes? Directora, eguipo
pedagogico v comunidad
educativa.

+jDondef Plataforma digital
con instrumento de
autoevaluacion.

+;Cuando? Una vez al afio
en ventana de dos meses.

i

i Priorizacion
]

» iComa? Resultados DID+
datos estructurales,

jCuantos se priorizan? Para
el 2021 seran aprox. 100 EEP
con RO, para ir
aumentandolos a medida que
avanza el ciclo.

;Cuales son estos datos?
Vulnerabilidad, coeficientes
tecnicos, entre otros.

EE Priorizado

Mo Priorizado

+ 51 es priorizado continua
con la visita de evaluacion y
arientacion.

-5i no es priorizado continua
con la elaboracion de su Plan
de Mejoramiento Educativo
de Educacion Parvularia
{PME)}

Elaboraciéon
del PME

La elaboracion del PME
oma como insumo Los
‘esultados v en caso de ser
wiorizado los resultados de la
fsita de evaluacion y
ywientacion.

JQué es? Es una herramienta
ie gestion para la
ilanificacion y evaluacion de
a mejora.

;Cada cuanto se debe
1acer? Cada tres anos, con
ctealizacones anuales.

iDénde? Plataforma.

Visita de
evaluacion
orientacion a
establecimiento

priorizado

-La ACE realiza una visita de
evaluacion v taller de
orientacion a priorizados.

- Después de este proceso el
establecimiento priorizado
continia a elaboracion de su
Plan de Mejoramiento
Educativa (PME].

Acompafiamiente a
establecimiento
priorizado

+ Al establecimiento
priorizade 5= le realiza un
acompafiamiento técnico

pedagogico,

+ jJCuanto dura? Tres anos
Comn programas anuales.
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Cierre del ciclo

de evaluacion
anual

+ Los establecimientos
priorizados no lo valveran a
SEr por tres anos.

‘Reinicio de ciclo evaluativo
para el resto de los EEP

« Fiscalizacion de la normativa gue le aplica al nivel, con el modelo de fiscalizacion con enfoque en derechos.

- Atencion de requerimientos ciudadanos

Difusion normativa

Etaborado por EEP

Elaborado por ACE o SdEP . Para EEP priorizados

. Para todos los EEP

aEE



A partir de lo revisado, las invitamos a responder Juntos
. . or ia caliaa
las siguientes preguntas S

Ministeriode  Superintendencia Agencia de Calidad

¢ Cual es el propodsito del SAC EP?

éCuales son las funciones las instituciones
participan en el SAC EP?

¢Como impactara el SAC en la gestion de
Establecimiento?

¢Qué procesos desarrollaremos como Sala
Cuna vy Jardin Infantil en el contexto del
SAC EP?




Actividad 1



RUTINA DE PENSAMIENTO EL TITULAR: SAC EDUCACION PARVULARIA

Piensa sobre todo lo que has escuchado, visto y conversado sobre el SAC de Educacion Parvularia.

Si tuvieras que escribir un titular de este tema, para transmitir el aspecto mas importante,
¢, Cual seria?

Actividad 1:

TITULAR =

Objetivo: Sintetizar los

principales elementos del
Sistema de Aseguramiento de |la
Calidad (SACEP)
R

RUTINA DE PENSAMIENTO:
LL TITULAR

S
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PASOS A SEGUIR o
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Elige el titular de
otra/o participante y
comenta que te llamo

Luego saca uno foto la atencidn
al titular y compartelo

en el grupo de

WhatsApp

En 3 minutos, de
manera individual,
escribe un titular para
transmitir el aspecto
mas importante del
SACEP

Lee el encabezado de
la ficha “el titular”




EID EP: Objetivos,
caracteristicas y
dimensiones.

Estandares Indicativos de Desempeiio \)

para los establecimientos que imparten
Educacion Parvularia y sus sostenedores




¢QUE SON LOS ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO? Juntos

por la calidad
en educacioén parvularia
Aseguramiento de la Calidad

Son un conjunto de referentes que constituyen un Marco orientador para la evaluacién de oS-
procesos de gestlon educacional de los establecimientos y sus sostenedores y tienen una doble funC|on

Constituyen la base de la Son un marco orientador de
Evaluacion Indicativa de buenas practicas de gestion

Desempefio conducida por la educativa para los

Agencia de Calidad de |la establecimientos y sus
Educacion sostenedores

Permitiendo que los establecimientos y sus sostenedores

Tomen conciencia de sus fortalezas y Identifiquen  la  necesidad de Disefien adecuadamente sus planes
debilidades desarrollar sus capacidades de mejora
institucionales




OBJETIVOS DE LOS ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO

Servir de base para la Evaluacion
Indicativa de Desempefio
conducida por la Agencia de
Calidad de la Educacion

Ayudar a los establecimientos a
identificar oportunidades de
mejora durante el proceso de

autoevaluacion.

Ser un referente para definir
metas y acciones en la
elaboracidon de los planes de
mejora.

buscan apoyar y orientar a los
establecimientos en su proceso
de mejora continua
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¢ QUE SIGNIFICA QUE LOS ESTANDARES INDICATIVOS DE
DESEMPENO SEAN INDICATIVOS?

Significa que estos estandares, y las recomendaciones que se deriven de su evaluacion,
tienen un caracter orientador y, por lo tanto, no son obligatorios ni estan asociados a
sanciones por incumplimiento.

Los EID EP se diferencian notoriamente de la normativa educacional, la cual si tiene caracter
obligatorio y es fiscalizada por la Superintendencia de Educacién Escolar y su
incumplimiento da origen a sanciones.
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El Modelo de |a EID EP presenta particularidades del
nivel respecto de los énfasis y sellos transversales
desde los cuales se plantean los estandares.

El modelo cuenta con cuatro sellos transversales
distintivos del nivel, que sientan sus bases en el

enfoque de derechos.

Los sellos transversales son considerados elementos
de la calidad que deben permear todas las practicas
de la gestion.
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El modelo esta conformado por cinco
dimensiones de la gestion educativa, las que
en su conjunto corresponden a ambitos
relevantes para mejorar la calidad del nivel de
Educacion Parvularia

Ubican en el centro de la propuesta la
Dimension de la Gestion pedagodgica, por la
alta relevancia que tiene la calidad de las
interacciones pedagogicas en la mejora de la
calidad de las oportunidades de aprendizaje.




Organizacion de los EID EP

DIMENSIONES DE LOS ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO

PARA EDUCACION PARVULARIA

Liderazgo

Vision estratégica

{3 estandares)

Conduccion

{3 estandaras)

Planificacion y
gestion por
resultados

|3 estandares)

9 estandares

Familia y
comunidad

Vinculo familia -
establecimiento

[3 estandares)

Vinculocon la

comunidad y sus redes

|2 estandares)

5 estandares

Gestion
pedagogica

Gestion curricular

(3 estandares)

Interacciones
pedagogicas

(B estandares)

Ambientes propicios
para el aprendizaje

(2 estandares)

13 estandares

S |4 JC |
Juntos
t.'m I‘.' :.u_ln!_mi

Gestion de
recursos

Gestion de personas

14 estandares)

Gastion operacional

14 estandares|

8 estandares

Juntos
por la calidad
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Sistema de Aseguramiento de la Calidad

erintendencia  Agencia de Calidad
de Ed ion de la Educacién

* Detallan las principales areas de
responsabilidad del
establecimiento y del sostenedor,
de cuya gestidon depende el
adecuado funcionamiento
institucional.

L

e Ambitos de gestion especificos en
los cuales se descomponen las
areas de responsabilidad del
establecimiento y del sostenedor.

Estandares

* Procesos de gestion escolar
necesarios para un funcionamiento
institucional efectivo.




jCOMO SC VINCULAN LOS EID EP
CON LOS PROCLSOS DEL SAC EP?
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GESTION GESTION DE
/-\ LIDERAZGO PEDAGOGICA | COMVIVENGI RECLRSAS
Liderazgo del Gestion curricular Formacion Gestidn de persanal
) e Andlisis PEI a1
Nnalisis =

(A .

e Dimensiones |

e Subdimensiones e Autodiagnéstico e Focalizar en {6 estindares {7 estindares) (7 estinares) (9 estindares)

e Estandares e Reporte DID dimensiones y o

e Andlisis subdimensiones 6 Liderazgo el Ensefianzay Convivencia  Gestidn de recursos

L director aprendizaje en el financieros
L aula

s EID EP o . :
o 17 estindared 16 estindares (P estindares (6 estindares
3

\/ g Planificacion Apoyoaldesarrolle  Participacion y vida  Gestidn de recursos
y gestion de de los estudiantes democratica educativas
resultados
{6 estandares {7 estandares) {6 estandares) {5 estandares)



A partir de lo revisado, las invitamos a Juntos
. . or ia cailiaa
responder |as siguientes preguntas by

educacion parvularia

Sistema de Aseguramiento de la Calidad

1. éQué significara que los estandares sean
indicativos?

2. ¢éCOmo se relacionan los EID EP con los
procesos del SAC EP?

3. ¢éCuales son las particularidades de los EID
del nivel de EP?

4. ¢éCual es el aporte de los EID EP en la
mejora continua de la gestion en nuestro
establecimiento?




Actividad 2:
Analisis de las
Dimensiones




A CT|V| D AD 2 . W[ PENSAMIENTO PALABRA/IDEA/ FRASE: GESTION DE RECURSOS
e

Id PALABRA IDEA FRASE
ANA[IS'S D[ '.As R LLAFARL [SCOGE TU IDEA PRINCIPAL SOBRE L TEXTO | | ESCOGE UNA FRASE QUE A TU PARECER SEA
D' M [N SI ON[S TU ATENCION DEL TEXTO - ANALIZADO ESPECIALMENTE REPRESENTATIVA DEL TEXTO
! & 1
\ 1 % I
I ) | T
o o . v F 1
Objetivo: Apropiarse $ ¥
del sentido de cada j i 1
, &
una de las : i i
dimensiones de los EID ! E |
EP . T £E -

-y g T N e 0 = e — N ey o, s T T o e e o w mm g g f e — e - e % S g s g

RUTINA DE PENSAMIENTO:
PALABRA/ IDEA/ ERASE




PASOS A SLGUIR

Luego en 5 minutos,
realiza un analisis,
completando la ficha:

En 5 minutos, de Palabra/ldea/Frase

manera individual,
lee el texto en el que
se describe la
dimension que te fue
asignada

Juntos
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Es una puesta en
comun, comparte la
respuesta de la
pregunta final, para
para compartir con el
equipo el sentido de
cada dimension.




Componentes y
lectura de los EID EP



COMPONENTES DE LOS EID EP

Definicidn dal

Medios de
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El equipn pedaghgice canoce 1z
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para izaje integral ¥
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no 5 arecia este COMDCimiente
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las exper En-l:r.as da aprendizaje o
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DECARNOLLD INCHFENTE
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jEEkisTH

El equipo pedagdgico ofrece
ocasionalmente opodtunidades
de aprendizaje para que los
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y posibilidades motrices
sempto, en las experiencias de
aprendizaje se alude de manera
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¥
arales

El po pedapdgco ncentiva
d-eer?lta”rem OO0 sIstemaooa la

exploracidn ¥ el movimlento

en bos parvulas, & bien esta
enploraciin es Incentivada soin
par Algunes meembros del equipo
pedagogicn

E eqlfrgn PECEEO@D QrOmuUeve
des de expresion
mediante sl movimienta, pero

na madela en sus interacciones
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El equq:-u- pedaghgico ofrecs
amnentemente ampliacitn
de Las posibilidades matoas de
los nifios ¥ lzs nifizs, mediante
oportunidades de aprendizae
vanadas que amplian [as
ibilidades mokaras, IFICH'H:I".‘EII'I
na:-n:lmand-n,et equilibrio, al

ural y L conciencia
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El equaps %Eglcn brinda
Oporiun aprendizaje
enh‘e pares para favarecer

La autanamia. Por ejermgdo,
promueve que los panuios
mas autbnamos medelen o

OYEMN & SUS COMPAanerns mas
ngpe ndisntes,

Eleqﬁaq;upeﬂag?g;cn ofrece 3 las
a5 de condiencla cor L
que refuercen en Elmpg?
Lasnmas Por gjemplo, ofracen
talleras de danza yopa artes

de aprendas
tECmic
E:a prendizajes de los mifos y
marciales, entre otros,

'y

Niveles de
desarrolio
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:guramiento de la Calidad

srintendencia  Agencia de Calidad
ducacion

de la Educacién




Actividad 3:
Componentes de
los EID EP




ACTIVIDAD J:

COMPONENTES DL LOS
EID EP

Objetivo: Identificar y
comprender cada uno
de los componentes de
los EID EP

RUTINA DE PENSAMIENTO: LAS PARTES Y EL TODO I :I[

ntos
la pali

OBJETO: RUBRICA DE LOS ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO DE EDUCACION PARVULARIA
I ) " LAS PARTES D -

RUTINA DE PENSAMIENTO;
LAS PARTES Y EL TODO




PASOS A SLGUIR

Compartan los
resultados en una

En 10 minutos, puesta en comun
completa la ficha con todas/os los

“Las partes y el participantes
todo”
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Corrige y/o
complementa tu
ficha, a partir de
la puesta en
comun.




Actividad 4:
Lectura EID EP




ACTIVIDAD 4
LECTURA DE EID

Objetivo: Aplicar el
procedimiento de
lectura de los
estandares para
ejercitar su
implementacion

en los EEP

PLANIFICACION Y GESTION POR RESULTADOS

E EL DIRECTOR 0 LA DIRECTORA ELABORA UN PLAN DE MEJORAMIENTO Y EVALUA EL CUMPLINMIENTD DE SUS METAS PARA EL NIVEL DE EDUCACION PARVULARIA.

DESARROLLO DERIL

Cmiple de Rama insuficiente Los ohee el ivel
02 095 AT O SAUISTACERT i, JUSS PR SENE 3 AN € 1S
o2 405 SpUBmesprbimRs

P evalua o
escandar e padra
considerar

nde
e
Pande
SEFUITIHITD ¥
manicoro del pian
E TR

Frirataa

LS D g0
focal con el ecuipo
pectaghgicn

WS,

BICLESLA U g0

focalcon los

Spedsean y 55
milias

EL 0IreCtor 013 dVectona, Con 3poyo
el 2quIp0 dIrecIva ¥ Pedzgogicn,
(30072 Un pian ge mejoramiento para
&l nvel de Eucanicn Panvulana qua
10 58 Nace cargo de Los resuliacos ¥
onclusiones detactados en el proceso
te aunevaluadin, o bien elabaraun

{an inconducenta por su vaguedad,

[ ejemplo, propone metas qua no son

concratas o mediles, o no especic
rasponsabies. plares o presupuesto.

H cirectar o la duectora na haca

DESARROLLD [NCIPIENTE

Cuerpie parclyimente ios crierios delnlvel de
W, pueT pRSEND
les siguiemes prbamas

EL dIr2CT08 0 13 Aectora Con agayo

2l 8quipe AIECIVO ¥ PEdagogicl,
el2D07a N pan 02 miejaramienco

parz el nnvel de Edocacien Parvulznz
uE considera solo algunos dz ks
Esultatos ¥ conclusiones detectades an
el proceso 02 autoevaiuacion, dajanda
fusera deficiendias ralevantas, o bienno
establece con precision 2lguno de fos
componentes dal plar.

Fl director ola directora hace

DESARROLLO SATISFACTORIO

EL diracior ola directors, con apoyo del

equipo difectvo ¥ pedagogico, elanora

N pian de MejoRMmient par el nvel

de Educaatn Panvularia baszdo en

los resultadosy [as conclusiones de|

proceso de autoevalmoin, que incluye

0= SigUIRNtEs COMpoRentes:

- Dhbjetiosy metas conretas y
medibles

- Accionas parz alcanzar las matas

Responssblas
Piazos.
Prasupuastn

El dirctor ola directors hace
BE i

-0 do
rasponsabios y plazos dol avanco y
cumplimianto dal plan da mojo i

o tfa Tas matas, rasp

¥ plazos dol avanca y cumplimionio

para ol nivel de Educacién Panudariz, lo
hace =n momentas muy distantes en el
tiempo, o bien solo hace seguimients
te las metas, do los plazos o los
rasponsabies.

El director o la directora no informa a la
comunidad educativa acerca del grado

de curnplimiento de [zs metas del plan

de mejoramiznto

dol pian de macjo paraotnival
do Educacitn Fanularia, poro solo sa
centra en algunos aspectos del plan
descuidando otras Sreas

El director ola directora informa a kz
comanidad educativa sobre el grado de
wumplimiento de solo algunas de la
metas del plan de mejommiento, o bien
informa selo & slgunes estamentos

¥ plazos del avance y cumplimicnto del.
plan do majoramionto para el rivel do
Educacifin Parvularia para identificar
dificultades y logros que requieran
ajustes o reforzamianto,

El diractor ola directorz informa 2 la
comunidad educativa sobre el grado da
oumplimiento de l= metas del plan de
mejoramiento,

ndicadores o madios da verificacitn,

DESARROLLO AVANZADO

Cumpie Todos 15 it del ahvel 8 sl
STERECITI Y AIeMAs pres=E Une 0 mas delas
o gulentes sinacimes

£l diFRCTor © L= dTectors ICorpor
DURN25 PrRCTICas ¥ 2Wdenciz naconala
INt2rmnacional sobfe 12 Mejora ContinLEa
=n Educacion Pavuianaal plan de
mejcramienta

El diractor o [2 drectors realize dos
sotiones do trabajo on ol afo para
analizar, junto al cquipo padapgico,
ol ostado de avanca dol plan do
majoramiznto on ol nivel do Educacitn
Parvulariz, considerande dficultadesy
logros identificados,

El director o ls drectors genera
Instancias dz reflexidn con la comunidad
sducativa en o al desanolloy
avance del plan de mejoraniento
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NIVEL DE DESARROLLO EN NUESTRO
LSTABLECIMIENTO




PASOS A SLGUIR

A partir de la
conversacion,
determinen el nivel
alcanzado por su
establecimiento en el
estandar elegido.

De manera conjunta
seleccionen una
Dimension,
Subdimension y
estandar de acuerdo a
los intereses del equipo
educativo

Juntos
por la calidad

en educacioén parvularia

Sistema de Aseguramiento de la Calidad

Respondan de manera
conjunta ¢Qué
facilitadoresy
obstaculizadores
tuvieron para
determinar el nivel de
desarrollo del
establecimiento?




A continuacion se explica como
leer un estandar para determinar
el nivel de desarrollo alcanzado.

PASO 1
Lea los criterios del nivel de
desarrollo satisfactorio.

PASO 2

Determine si cumple con todos
tos criterios del nivel de desarrollo
satisfactorio.

Si la respuesta es NO, siga al:

PASO 3a
Lea los criterios del nivel de
desarrolto débil.
+Si presenta alguno de los
problemas descritos en dicho nivel,
queda clasificado en el nivel de
desarrollo débil
+Si no presenta ninguno de los
problemas descritos en dicho nivel,
eda clasificado en el nivel de
esarrollo incipiente.
Si la respuesta es S, siga al:

PASO 3b
Lea los criterios del nivel de
desarrollo avanzado.

+Si presenta alguna de las
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PASO 2
(Curiple con todos kas eriterios

del nivel satidfactnio?

Juntos
por la calidad

en educacioén parvularia

Sistema de Aseguramiento de la Calidad

Ministerio d i ia  Agencia de Calidad
Educacion  de Educacion de la Educacion

situaciones descritas en dicho G ,k * - ms:;;s L

i 3 3 eLeNEa s o — — (! enta a %
G coils mianats o e e e o e e

- j l
+Si no presenta ninguna de [as [ ) r 3

situaciones descritas en dicho l’ 55 e »
nivel, queda clasificado en el nivel Casificaen el Casticaanel Cathnanat il enat
de desarrollo satisfactorio. soved GB2% kel nCplanis e wrtdsacinro néved mamocedo




- Actividad de cierre
~ delajornada

e Cada una de las
participantes completa el

\ Ticket de salida

e Socialicen los resultados
del Ticket

Neerbee panicpanto

3 aprenciza s a party del taller

Ol | 7 oudat que debo resciver
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