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OBJETIVO Juntos
SOCIALIZAR LOS ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO PARA por la calidad
EL NIVEL DE EDUCACION PARVULARIA Y SU IMPLICANCIA PARA

AVANZAR EN CONTEXTOS DE CALIDAD.
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MURO COLABORATIVO
Sistema de Aseguramiento de la Calidad
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¢ POR QUE ES IMPORTANTE TENER ESTANDARES
PROPIOS PARA EL NIVEL DE EDUCACION PARVULARIA?
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ANTECEDENTES GENERALES DE LOS
ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO
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Juntos
por la calidad
en educacion parvularia

ANTECEDENTES GENERALES DEL SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD Y LOS ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO

Ministerio de ~ Superintendencia ~ Agencia de Calidad
Educacion  de Educacion  de la Educacion

eStabIece en Ia Ley 20.370 deﬁne una institUCiona"dad Conjunto de instrumentos y

ﬁ disefio de este sistema SA/ Este marco normativo \ / El SAC contempla un \ / \
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¢ QUE SON LOS ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO?

Son un conjunto de referentes que constituyen un marco orientador para la
evaluacion de los procesos de gestion educacional de los establecimientos
y sus sostenedores y tienen una doble funcién claramente definida:

Son un marco orientador de buenas
practicas de gestidon educativa para
los establecimientos y sus
sostenedores.

Constituyen la base de |la Evaluacién
Indicativa de Desempeio conducida

por la Agencia de Calidad de |la
Educacién

Desde esta doble funcidon, los estandares permiten que los establecimientos y sus
sostenedores tomen conciencia de sus fortalezas y debilidades, identifiquen la
necesidad de desarrollar sus capacidades institucionales y disefien adecuadamente sus
planes de mejora.
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OBIETIVOS DE LOS ESTANDARES INDICATIVOS DE ns

DESEMPENO

educacion parvularia

Ministerio de ~ Superintendencia ~ Agencia de Calidad
Educacion  de Educacion  de la Educacion

Ayudar a los establecimientos a
Servir de base para la Evaluacion identificar oportunidades de
Indicativa de Desempefio. mejora durante el proceso de
autoevaluacion.

Ser un referente para definir
metas y acciones en la Apoyar la gestion de los
elaboracion de los planes de establecimientos.
mejora.




¢ QUE SIGNIFICA QUE LOS ESTANDARES INDICATIVOS DE
DESEMPENO SEAN INDICATIVOS?

Juntos
por la calidad
en educacion parvularia

Significa que estos estandares, y las recomendaciones que se deriven de su evaluacion, tienen
un caracter orientador y, por lo tanto, no son obligatorios ni estan asociados a sanciones por

incumplimiento.

La ley establece que “En ningun caso el incumplimiento de los Estandares Indicativos de
Desempeiio ni de las recomendaciones que se desprendan de estas evaluaciones dara origen a

sanciones” (Ley 20.370, art. 38).

Los EID se diferencian notoriamente de la normativa educacional, la cual si tiene caracter
obligatorio, es fiscalizada por |la Superintendencia de Educacién Escolar y su incumplimiento da

origen a sanciones.
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Juntos
por la calidad

en educacion parvularia

ESTANDABES INDICATIVOS DE DESEMPENO PARA e
EDUCACION PARVULARIA/ EID EP

Son referentes que entregan orientaciones para mejorar los procesos de
gestidn institucional de los establecimientos educacionales M
Estandares Indicativos de Desempeiio \)

para los establecimientos que imparten
Educacion Parvularia y sus sostenedores

Orientan la Evaluacion Indicativa de Desempefio a cargo de la Agencia de \
Calidad de la Educacion.

uuuuuu

Asumen como punto de partida las exigencias legales y normativas del Sistema de Aseguramiento de la
Calidad vigente en Chile. Esto significa una concepcion de la gestidon educativa de calidad de caracter
sistémica, en la que se reconocen diversos ambitos de la gestion que impactan y se traducen en
oportunidades de aprendizaje diferenciadas.



CARACTERISTICAS DE LOS ESTANDARES INDICATIVOS DE Juntos
~ , por la calidac
DESEMPERNO PARA EDUCACION PARVULARIA / EID EP

Son elaborados por el MINEDUC

Son aprobados por el Consejo Nacional de Educacidn, y tendran una duracién de
seis afios (Ley SNAC, art. 7)

Son de caracter indicativo (LGE, art. 38)

Estan centrados en procesos de gestion (Ley SNAC, art. 6)

Orientan el trabajo de evaluacion de la Agencia de Calidad de la Educacidon (Ley
SNAC, art. 6y art. 10)
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ESTRUCTURA DE LOS ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPERNO

Juntos

PARA EDUCACION PARVULARIA / EID EP

Mantienen la estructura de los estandares indicativos de desempefio del
sistema escolar, en cuanto a dimensiones-subdimensiones-estandares.

Dimensiones: detallan las principales areas de responsabilidad del establecimiento y
del sostenedor, de cuya gestion depende el adecuado funcionamiento institucional.

Subdimensiones: ambitos de gestion especificos en los cuales se descomponen las
areas de responsabilidad del establecimiento y del sostenedor.

Estandares: procesos de gestion escolar necesarios para un funcionamiento
institucional efectivo.

Considera cinco dimensiones: Liderazgo, Familia y Comunidad, Gestion Pedagdgica,
Bienestar Integral y Gestion de Recursos.

v
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DIMENSIONES DE LOS ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO
PARA EDUCACION PARVULARIA

Liderazgo

Vision estratégica

(3 estandares)

Conduccion

(3 estandares)

Planificaciony
gestion por
resultados

(3 estandares)

9 estandares

EINIIERY
comunidad

Vinculo familia -
establecimiento

(3 estandares)

Vinculo con la
comunidady sus redes

(2 estandares)

5 estandares

Gestion
pedagogica

Gestion curricular

(3 estandares)

Interacciones
pedagdgicas

(8 estandares)

Ambientes propicios
para el aprendizaje

(2 estandares)

13 estdndares

Bienestar integral

Buen tratoy
convivencia

(3 estandares)

Vida saludable

(4 estandares)

Seguridad y espacios
educativos

(3 estandares)

10 estandares

Juntos
por la calidad
en educacién parvularia

Gestion de
recursos

Gestion de personas

(4 estandares)

Gestion operacional

(4 estandares)

8 estandares




DIMENSION GESTION PEDAGOGICAY SU FOCO DISTINTIVO EN RELACION A LA Juntos
CALIDAD EN EDUCACION PARVULARIA

Gestion
pedagogica

Gestion curricular

(3 estandares)

Interacciones
pedagogicas

(8 estandares)

Ambientes propicios
para el aprendizaje

(2 estandares)

13 estandares

~7F

Se postula que el nucleo de la calidad
se encuentra en las interacciones
pedagdgicas que se dan entre el
equipo educativo y los nifos y las
ninas. Esto supone ponerlas al centro
a la Gestion Pedagdgica, asumiendo
una légica sistémica y dinamica pues,
tal como indican los modelos de
gestion nacionales e internacionales,
todas las demas dimensiones impactan
y posibilitan en mayor o menor grado,
las posibilidades de mejorar las
interacciones pedagogicas.

por la calidad
en educacion parvularia

PARVULOS
Nifios y Nifias



RUBRICA ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO PARA EDUCACION

Juntos

PARVULARIA / EID EP 525&&5322&;

Cada estandar incluye una definicidon, una rubrica y los medios de verificacién sugeridos para su
diagndstico o evaluacion.

Definicion: enunciado que describe de manera sucinta el proceso de gestion al que se refiere el estandar.

Rubrica: criterios que describen los procedimientos, practicas, cualidades o logros mas relevantes del proceso
de gestion definido, de acuerdo con ciertos niveles de desarrollo.

Niveles de desarrollo: son los estadios de gradacion de la rdbrica que describen distintos grados de
implementacion del proceso de gestion al que se refiere el estandar.

Medios de diagndstico: fuentes de informacidon que permiten diagnosticar el nivel de desarrollo del estandar.
Estos medios son documentos que estan disponibles en el establecimiento.
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S |A [C
NIVELES DE DESARROLLO EID EP Juntos

por la calidad

en educacion parvularia

Nivel Desarrollo Nivel Desarrollo Nivel Desarrollo Nivel Desarrollo
Débil Incipiente Satisfactorio Avanzado




Definicion del
estandar

ESTANDAR

7.4

EJEMPLO DE LOS EID-EP

EL EQUIPO PEDAGOGICO PROMUEVE EXPERIENCIAS QUE INCENTIVAN LA CONCIENCIA DE LA P
MOVIMIENTO, FAVORECIENDO LA AUTONOMIA Y LA EXPLORACION EN LOS NINOS Y LAS NINAS

ROPIA CORPORALIDAD MEDIANTE EL

DESARROLLO DEBIL

DESARROLLO INCIPIENTE

ATISEACTORIO
SFACTORIO

DESARROLLO AVANZADO

Cumgle de forma insuficients los ariterios del nivel de
desarroilo satisfactonio, pues presenta uno o mas de los
siguientes problemax

Planificaciones

Observacion de
interacciones

pedagogicas

Material para
el desarrollo
motor fino y
grueso

Entrevista,
encuesta o
gru;ml focal
con el equipo
pedagogtco

Entrevista,
encuesta o

rupo focal con
0s apoderados
y las familias

Medios de

diagnéstico

El equipo pedagogico conoce la
importancia de la corporalidad
para el aprendizaje integral y el
desarrollo del pensamiento, pero
no se aprecia este conocimiento
en sus practicas pedagogicas. Por
ejemplo, no hay alusion al cuerpo
ni se Integra el movimiento en
las experiencias de aprendizaje o
esto es anecdotico.

El equipo JJedagégico valora

la quietud de los parvulos por
sobre el movimiento, o bien
ofrece pocas experiencias de
movimiento g sl existen, son
restrictivas. Por ejemplo, hay
pocas posibilidades de correr,
saltar, o pocas instancias de
motricidad fina o de coordinacion
visomotora.

El equipo pedagégico no
promueve actividades de
expresion mediante el
movimiento ni modela en sus
interacciones pedagogicas la
integralidad del aprendizaje por
medio del cuerpo.

Cumple parciaimente los cnterios ded nivel de desarmolio
satisfactorio, pues presents uno o més de los siguientes
problernas

El equipo pedagogico ofrece
ocasionalmente oportunidades
de aprendizaje para que los
nifos y las ninas reconozcan y
aprecien sus atributos co les
y posibilidades motrices. Por
ejemplo, en [as experiencias de
aprendizaje se alude de manera
infrecuente al cuerpo o a las
sensaciones corporales de los
ninos y las nifas.

El equipo pedagégico incentiva
de manera poco sistematica la
exploracién y el movimiento

en los parvulos, o bien esta
exploracién es incentivada solo
por algunos miembros del equipo
pedagogico.

El equipo pedagdgico promueve
actividades de expresion
mediante el movimiento, pero

no modela en sus interacciones
pedagogicas |a integralidad del
aprendizaje por medio del cuerpo
para orientar a los parvulos.

El equipo pedagogico ofrece
consistentemente oportunidades
de aprendizaje para que los
ninos y las ninas reconozcany
aprecien sus atributos corporales

xoposjbilidades motrices.
r ejemplo, les preguntan
lizan acerca de sus

sensaciones y movimientos
corporales, les ensenan los
nombres de las partes del cuerpo,
iden que usen su cuerpo en
s instrucciones de distintas
actividades.

El equipo pedagogico incentiva
la exploracion y efdegarrollo de
la autonomia en los parvulos,
fortaleciendo la capacidad de
desplazarse g moverse en los
distintos ambientes para el
aprendizaje.

El equipo pedagégico promueve
actividades de expresv%rn
mediante el movimiento y
Dacagbeicas ta mtagraiiad del
agogicas la integra e
aprengdigaje por mgio del cuerpo.
Por ejemplo, implementan
experiencias de aprendizaje
que integran movimientos y
sensaciones y demuestran a los
parvulos como realizarlas.

Camnple todes los oterios del nived de desarmoilo
satisfactono y ademds presents una o mis de Les
siguient= utuscioney

El equipo pedagogico ofrece
permanentemente ampliacion
de las posibilidades motoras de
los nifos y las ninas, mediante
oportunidades de aprendizaje
variadas que amplian las
sibilidades motoras, incentivan

a coordinacion, el equilibrio, el
control Eostural y la conciencia
corpora

El equipo pedagogico brinda
oportunidades de aprendizaje
entre pares para favorecer

la autonomia. Por ejemplo,
promueve que los parvulos
mas autonomos modeleno
apoyen a sus companeros mas
dependientes.

El equipo pedagégico ofrece a las
familias oportunidad de aprender
técnicas de conciencia corporal
rara que refuercen en el hogar

os aprendizajes de los nifos y
las ninas. Por ejemplo, ofrecen
talleres de danza, yoga, artes
marciales, entre ofros.

T

Niveles de
desarrollo

—
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15 MINUTOS DE LECTURA
3 MINUTOS POR GRUPO EN PLENARIO
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ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO Y SU
RELACION CON LOS DIFERENTES COMPONENTES
DEL NIVEL DE EDUCACION PARVULARIA
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ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO Y LOS REFERENTES DE

EDUCACION PARVULARIA

e

Bases Curriculares

Educacidn Panvularia

ESTRUCTURA MBE EP

MARCD DOMINIO A DOMINIO B
ENMSEMANLA

PARVULARIA

DOMINIO D

Compros

Juntos
por la calidad

en educacion parvularia

Sistena de A: iento de la Calidad

DIMENSION GESTION PEDAGOGICA

BCEP, CAPITULO 3: AMBIENTES EDUCATIVOS

ESTANDAR 6.2

El equipo directivo y el pedagogico
implementan un proceso de evaluaciéon de
acuerdo a las caracteristicas de cada nivel y

grupo.

CONTEXTO PLANIFICACION Y EVALUACION
PARA EL APRENDIZAIJE

La evaluacidon se refiere a recoger y analizar
sistematicamente informacién de los procesos
de aprendizaje en situaciones auténticas vy
diversificando, segun las caracteristicas de los
nifos y nifas.

DIMENSION FAMILIA Y COMUNIDAD

MBE EP, DOMINIO A: PREPARACION DEL
PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

ESTANDAR 4.2

El equipo pedagodgico incorpora los saberes
y los aportes de las familias para fortalecer
el desarrollo del Proyecto Educativo
Institucional.

CRITERIO A.2, Descriptor A. 2.4

Considera en la preparacion de la ensefianza
las caracteristicas del contexto familiar y
sociocultural de todos los nifios y las nifias del
grupo para enriquecer las oportunidades de
aprendizaje.




ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO Y SU
RELACION CON EL PME Juntos

por la calidad
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ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENQ Y SU RELACION

CON EL DID

ET O ERY
comunidad

Liderazgo

iISion estratégica

Vinculo familia-
establecimiento

Conduccioén

Vinculo con la
comunidad
Planificacion y y redes
gestion por

resultados

Gestion
pedagdégica

Gestion curricular

Interacciones
pedagogicas

Ambientes
propicios para el
aprendizaje

Gestion de
recursos

Bienestar
integral

Buen trato y

convivencia 5
Gestion de las

personas

Vida saludable

Gestion
operacional
Seguridad y
espacios
educativos

Juntos
por la calidad

en educacién parvularia
Sisterna de Aseguramiento de la Calidad

Ministerio de ~ Superintendencia _Agencia de Calidad
Educacion  deEducacion de (2 Educacion.

Los Estandares Indicativos de
Desempeno de la Educacion
Parvularia (EID EP) son |los
referentes para el Diagndstico
Integral del Desempefio (DID), por lo
que éste considera sus mismas
dimensiones y subdimensiones.

Organizan la gestion del
establecimiento y focalizan el analisis
critico de cada comunidad educativa.



ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO Y SU RELACION Juntos
CON EL PME

PARVULOS
Nifios y Nifias

S MBIENTES
YRiQueciD®




RELACION SISTEMICA (EID — DID — PME)

. )

e Dimensiones
e Subdimensiones
e Estandares

e EID EP

—

e Autodiagnostico
¢ Priorizacion

Ciclo de 3 anos

/-Anélisis de toda la

informacion

¢ Focalizar en
dimensiones 'y
subdimensiones

—

PME

~

Liderazgo

9 estandares

Familia y
comunidad

5 estandares

Juntos
por la calidad

en educacién parvularia

Sisterna de Aseguramiento de la Calidad

Gestion

ot Bienestar integral
pedagogica

13 estandares 10 estandares

Gestién de
recursos

8 estandares
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EID EST. EDUCACIONALES Y EID EP
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Juntos

.
por la calidad
| / en educacién parvularia
Sistema de Aseguramiento de la Calidad

SEMEJANZAS ~

v'Surgen del mismo marco normativo

v'Comparten los objetivos

v'"Comparten la institucionalidad

v'Mantienen la estructura: Dimensiones-Subdimensiones-Estdndares-Rubricas

v'Se inscriben dentro de los requerimientos estipulados por el Sistema Nacional de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién

v'Elaborados por el Ministerio de Educacion
v Aprobados por el Consejo Nacional de Educacién y dictados mediante Decreto Supremo.

v'Ambos se articulan con las Bases Curriculares, el Sistema de Desarrollo Profesional Docente y el MBE,
entre otros.

v /Ambos esperan que, a partir del uso y apropiacion de los EID, los establecimientos, sus comunidades
educativas y sostenedores puedan desarrollarse integralmente a través de la toma de conciencia de las
fortalezas y debilidades de sus equipos de trabajo, mejorando sus practicas pedagogicas, identificando
las capacidades institucionales a desarrollar y disefiando adecuadamente sus planes de mejora.



SEMEJANZAS DIMENSION LIDERAZGO

Consideran al sostenedor, director, equipo pedagdgico

Comprenden las funciones de disefio, articulacidon, conduccién y planificacion institucional
Foco en la mejora y la gestion

Sinergia

Trabajo colaborativo

Visién compartida

Misma cantidad de subdimensiones

Enfasis en el PEI

VVVYVYVVVY

DIFERENCIAS DIMENSION LIDERAZGO

Estandares Indicativos de Desempefio para los | Estandares Indicativos de Desempefio para los
establecimientos educacionales y sus sostenedores. | establecimientos que imparten Educacion
Parvularia y sus sostenedores.

Subdimensiones: Subdimensiones:
Liderazgo del Sostenedor (6 estandares) Vision Estratégica (3 estandares)
Liderazgo del Director (5 estandares) Conduccidn (3 estandares)

Planificacion y Gestion de Resultados (3 estandares) | Planificacidon y Gestidon por Resultados (3
estdndares)

Juntos
por la calidad

en educacion parvularia

Sistema de Aseguramiento de la Calidad

Ministeriode Superintendencia Agencia de Calidad
i6 de i0 dela i6

Existe coincidencia y
consistencia en la descripcion
de los focos de las

subdimensiones de ambos
niveles.



Juntos
por la calidad

en educacioén parvularia

Sistema de Aseguramiento de la Calidad

DIFERENCIAS DIMENSION FAMILIAY COMUNIDAD

Estdndares Indicativos de Desempefio para los
establecimientos educacionales y sus sostenedores.

Estandares Indicativos de Desempefio para los
establecimientos que imparten Educacién Parvularia 'y
sus sostenedores.

No se presenta como una dimensidon especifica, se
tranversaliza en los estandares, en las subdimensiones, en
las rubricas y como un elemento a evaluar:

Estandar1.1-14-15-16, 2.2-23-2.5,3.1-3.2-3.5,
4.5,5.5,6.1-6.2: se considera para evaluar el estandar.....

Rubrica en el desarrollo avanzado en estandar 1.1, en
estandar 2.2 desarrollo satisfactorio, estdandar 4.5 nivel
avanzado, 6.1 desarrollo débil y satisfactorio, 6.2 ......

Existe una dimension especifica para Familiay
Comunidad y se definen 2 Subdimensiones

Subdimensién: Vinculo familia establecimiento (3
estandares)

Subdimensidn: Vinculo con la comunidad y sus redes (2
estandares)




SEMEJANZAS DIMENSION GESTION PEDAGOGICA

» Comprenden las politicas, procedimientos y practicas de organizacion, preparacién, implementacién y
evaluacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje, considerando las necesidades de todos, con el
fin Ultimo de que éstos logren los objetivos de aprendizaje.

» Para alcanzar tales propodsitos, se requiere que en el centro educativo se lleve a cabo un trabajo

coordinado y colaborativo entre todos los actores educativos. I I I
» Se encuentran alineados a las Bases Curriculares de sus respectivos niveles.
» Esperan que el equipo directivo lidere la implementacion curricular mediante la realizacidon de una serie Juntos

de tareas de programacion, apoyo y seguimiento de la labor docente. por la calidad

en educacién parvularia

Sistema de Aseguramiento de la Calidad

Ministeriode Superintendencia Agencia de Calidad
i6 de Ed i6 de la Edi i0

DIFERENCIAS DIMENSION GESTION PEDAGOGICA

Estdndares Indicativos de Desempefio para los | Estandares Indicativos de Desempefio para los Una de las responsabilidades
principales del equipo pedagdgico es

establecimientos  educacionales y sus establecimientos que imparten Educacion Parvulariay llevar a cabo los procesos de
sostenedores. sus sostenedores. implementacién de las experiencias
de aprendizaje a través de

Subdimensione: Subdimensiones: i“"era“i”:?s ptedag"’gi_‘a_s de Ca“dlad
. . , . . , y en ambientes propicios para e

Gestion curricular (5 estandares) Gestion curricular (3 estandares) Al

Ensefianza y aprendizaje en el aula Interacciones pedagodgicas (8 estandares)

(6 estandares) Ambientes propicios para el aprendizaje (2 estandares)

Apoyo al desarrollo de los estudiantes
(5 estandares)



SEMEJANZAS DIMENSION FORMACION Y CONVIVENCIA ESCUELA / BIENESTAR INTEGRAL EDUC.
PARVULARIA

» Consideran las politicas, procedimientos y practicas necesarios para lograr una formacién integral de los
nifos y las nifas.

» Plantean que es necesario intencionar la formacion de los estudiantes/nifios/as entregandoles herramientas,
valores y vivencias que les permitan cuidar su bienestar fisico y emocional, y también vincularse de manera
sana con otros y con el entorno.

» Explicitan que estos aprendizajes son fundamentalmente experienciales, por lo que el ambiente y las
relaciones cotidianas entre todos los miembros de la comunidad educativa son la principal herramienta de
ensefanza, lo que hace necesario propiciar una convivencia donde prime el respeto, el buen trato y la
participacion de los estudiantes y toda la comunidad.

Juntos
por la calidad

en educacion parvularia

Sistema de Aseguramiento de la Calidad

DIFERENCIAS DIMENSION FORMACION Y CONVIVENCIA

Estandares Indicativos de Desempefio para los | Estandares Indicativos de Desempefio para los
establecimientos educacionales y sus sostenedores. establecimientos que imparten Educacién Parvularia y
sus sostenedores.

Subdimensiones: Subdimensiones:
Formacion (5 estandares) Buen trato y Convivencia (3 estandares)
Convivencia (6 estandares) Vida Saludable (4 estandares)

Participacion y Vida democratica (5 estandares) Seguridad y Espacios Educativos (3 estandares)

Ministeriode  Superintendencia Agencia de Calidad
i6 de i0 dela i6




SEMEJANZAS DIMENSION GESTION DE RECURSOS

Plantean que:

» la gestion de recursos es clave para el funcionamiento del establecimiento, ya que provee el soporte
para el desarrollo de la labor educativa.

» la calidad, cantidad, disponibilidad y el uso de recursos -humanos y materiales- son factores que 3 5
facilitan o dificultan el desarrollo de la actividad educativa, por lo que una gestién que asegure su po‘:r; coqﬁdqd
existencia, adecuada distribucion y mantencion, es condicidn necesaria para la calidad de la en educacién parvularia
educacion. Sistema de Aseguramiento de a Caldad

» la formacidon permanente es fundamental para procesos educativos de calidad. R SR R

DIFERENCIAS DIMENSION GESTION DE RECURSOS

Existe coincidencia y

Estdandares Indicativos de Desempefio para los | Estandares Indicativos de Desempeio para los consistencia en la descripcién

establecimientos educacionales y sus | establecimientos que imparten Educacién de los focos de las

sostenedores. Parvularia y sus sostenedores. subdimensiones de ambos
niveles.

Subdimensiones: Subdimensiones:

Gestidn de personal (5 estandares) Gestion de personal (4 estandares)

Gestidn de recursos financieros (4 estandares) Gestion operacional (4 estandares)

Gestion de recursos educativos (3 estandares)
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¢ QUE DIFICU LTADES VISUALIZA PARA SU
—— IMPLEMENTACION EN EL NIVEL?
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Hitos importantes hacia

la marcha blanca Juntos
SAC EP 2021 por la calidad

en educacion parvularia

Sistema de Aseguramiento de la Calidad

de Agencia de Calidad
Educacin  de Educacion de La Educacién

2020 2021

Q Octubre QNoviembre Q Diciembre oEnero

- Webinar Mineduc (UCE) - ACE: Disponibilizaciéon de E - Taller de Capacitacion PME E - ACE: Reuniones de E - Taller de capacitacion

E Presentacion EstaGndares modulo de Ed. Parvularia | EP para equipos 1 capacitaciéon del Modelo \ Modelo de
\ indicativo de Desempeiio en sitio web de la | regionales. i de Evaluacién y i Acompafiamiento
E de Educacioén Parvularia. Agencia. E i Orientacién. i para equipos regionales.
H H - ACE: .
i - Taller de capacitacién EID ! - Webinar PME EP de - Reuniones de capacitacion | . webinar Modelo de
! g ' £ : Modelo de Evaluacion y [ i 2
! EP para equipos  Educacién Parvularia y Orientacién. ! Acompaiiamiento para la Mejora
| regionales. 1 Proyecto Educativo - Inicio proceso inscripcion | de Educacioén Parvularia.
PROCESO DE SOCIALIZACION DEL SISTEMA DE ' | Institucional (PEN DD :

- Disponibilizacién del sitio web |

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN EDUCACION 600tub,e O WO o
PARVULARIA
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